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A ZSAMBEKI PREMONTREI TECHNIKUM, SZAKKEPZO ISKOLA ES GIMNAZIUM
OKTATOI TESTULETE

az Europai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo — és 2018. majus 25.
napjatol alkalmazando — (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR),

az informaciés énrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szolo 2011. évi
CXIll.térvénynek (a tovabbiakban: Info térvény), valamint

a nemzeti kb6znevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvénynek (a tovabbiakban: Nktv.) valo
megfelelés érdekében, tovabba az intézménnyel kapcsolatba kerlilé természetes
személyek adatainak fokozott védelme, illetve ezen adatok jogszerd, tisztességes és
atlathatoé kezelése, valamint felhasznalasa modjanak meghatarozasa céljabol.

AZ ALABBI SZABALYZATOT ALKOTJA:

l. SZABALYZAT CELJAI ES HATALYA

1. Jelen Szabalyzat célja, hogy a Zsambéki Premontrei Technikum, Szakképz6
Iskola és Gimnazium (székhely: 2072 Zsambék, Piac koéz 8.; OM azonosito:
032655) mint adatkezel6 (a tovabbiakban: ZSPSZ) altal kezelésében 1évd
személyes adatokrol vezetett nyilvantartasok jogszer( rendjét meghatarozza;
biztositsa, hogy az ZSPSZ-val a 6. pont szerint kapcsolatba keruld természetes
személyek személyes adatait a mindenkor hatalyos jogszabalyi feltételek
mentén kezelje, tarolja, tovabba e természetes személyek személyes adataik
védelmeéhez vald jogai ne sérlljenek.

2. Jelen Szabalyzat alkalmazandé minden olyan esetben, amikor az ZSPSZ
természetes személyek személyes adatait részben vagy egészben automatizalt
modon kezeli, valamint olyan esetekben is, amikor a személyes adatok nem
automatizalt adatkezelése valamely nyilvantartasi rendszer részét képezi, vagy
ilyen nyilvantartasi rendszer részévé kivanjak azt tenni.

3. Személyes adatnak mindsll az azonositott vagy azonosithaté természetes
személyre vonatkozé barmely informacié. Azonosithaté az a természetes
személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiléndsen valamely azonosito,
peldaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato, valamint
ezen adatokbdl levonhatd, érintettre vonatkozoé kdvetkeztetés.

4. Adatkezelésnek mindsul a személyes adatokon vagy adatallomanyokon
automatizalt vagy nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy
muveletek 0sszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel,
O0sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.
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5. A ZSPSZ, mint az GDPR 4. cikk 7. pontja, illetve az Infotérvény 3. § 9. pontja
szerinti adatkezel6 a jelen Szabalyzat hatalya alatt jogosult a Il. fejezetben
meghatarozott személyes adatok kezelésére, személyes adatok kezelésének
céljat meghatarozni, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkozo dontéseket meghozni és azokat végrehajtani.

6. Jelen Szabalyzat kiterjed

() a ZSPSZ-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb
jogviszonyban allé természetes személyekre;

(i) a ZSPSZ-val tanuléi jogviszonyban allé természetes személyekre, illetve —
kiskoru személy esetén — torvényes képviseldikre;

(i) a ZSPSZ-val tanuldi jogviszonyban nem allo, de az ZSPSZ-val egyéb
modon kapcsolatot |étesitd természetes személyekre (pl. az intézmény irant
erdekl6ddk, és szlleik), illetve — kiskoru személy esetén — torvényes
képviseldikre;

(iv) azon természetes személyek személyes adataira, akik az (i), illetve (ii)
alpontokban meghatarozott jogviszonyt kivannak a ZSPSZ-val alapitani, illetve
— kiskoru személy esetén — torvényes képviselbikre;

(v) minden olyan személyre, aki a ZSPSZ hasznalataban allé domain alatt
Uzemeltetett honlapot (www.zspsz.sulinet.hu) latogatja, ott 6nkéntesen
személyes adatot ad at a ZSPSZ részére.

7. A MinGségiranyitasi rendszer (MIR) adatkezelése
Az e szabalyzatban meghatarozottak szerint a mindségiranyitasi
tevékenységekbdl (mérések, értékelések, kérdbives megkérdezeések,
adatgydjtések stb...) szarmazé adatok kezelésének szabalyai nem térnek el az
itt leirtaktol.

. A ZSPSZ ALTAL KEZELT ES ORZOTT ADATOK KORE

II.1. FELVETELI JELENTKEZESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELES

8. Amennyiben a ZSPSZ képzéseire felvételi eljarast hirdet, a felvételi eljarasban
valoé részvétel feltétele, hogy a felvételét kéré személy egyes személyes adatait
a ZSPSZ szamara megadja. A felvételi eljarasban résztvevé személy a
személyes adatokat, illetve az adatok konkrét célbol torténd adatkezeléshez
valé hozzajarulasra vonatkozd nyilatkozatanak megtételével adja meg azt a
ZSPSZ szamara. Az adatkezeléshez valé hozzajarulas onkéntes, az igy
megismert személyes adatokat a ZSPSZ kizarolag a felvételi eljarassal
kapcsolatos adminisztrativ és statisztikai célu Ugyintézés soran jogosult
felhasznalni. A felvételi eljarasban valé részvételhez feltétlenul sziukséges —
elektronikus formaban atadando — személyes adatok a kovetkezdk:

(viii) felvételi eljarasban résztvevd neve,

(ix) felvételi eljarasban résztvevé sziletési helye és ideje,

(x) felvételi eljarasban résztvevd lakcime, tartozkodasi helye,
(xi) valasztott évfolyam,



(xii) a képzésre valo felvétel soran a felvételi eljarasban résztvevd
testvéreire, féltestvéreire vonatkozé adatok (név, életkor, nem),

(xiii) felvételi eljarasban résztvevd torvényes képviselbjének/képviselbinek
neve,

(xiv) felvételi eljarasban résztvevd torvényes képviselbjének/képviseldinek
lakcime, tartozkodasi helye,

(xv) felvételi eljarasban résztvevé toérvényes képviselbjének/képviseldinek
elérhet6sége (telefonszam, email cim),

9. Amennyiben a felvételi eljarasban résztvevé személy korabban allt mar tanuléi
jogviszonyban mas kdznevelési intézménnyel, akkor koteles megadni a
kovetkez6 adatokat is:

(i) kdznevelési intézmény neve,
(i) kdznevelési intézmeény, illetve tanulmanyok szoveges értékelése,
(iii) tanulé szamara kiallitott bizonyitvany szama, és értékelése.

10. A felvételi eljaras keretében a felvételi eljarasban résztvevd koteles csatolni
egeészségugyi alkalmassagara vonatkoz6 dokumentumot.

11.2. TANULOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

11. A ZSPSZ-szel tanuldi jogviszonyban all6 természetes személyek egyes
személyes adatait a ZSPSZ jogosult kezelni. a ZSPSZ az Nktv. 43-44. §
ertelmében kezeli a kovetkezd, a ZSPSZ-val tanuldi jogviszonyban [évd
természetes személyek adatait:

(i) név,

(ii) anyja neve, gondviselé (gyam) neve,

(iii) nem,

(iv) allampolgarsag,

(v) szuletési hely és id6,

(vi) oktatasi azonosité szam,

(vii) tarsadalombiztositasi azonosito jel,

(viii) lakcim, tartézkodasi hely,

(ix) sajatos nevelési igény, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézség,
tartés betegség, magantanuldi jogviszony ténye,

(x) didkigazolvany szama,

(xi) tankotelezettség ténye,

(xii) évfolyam, tancsoport, osztaly,

(xiii) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,

(xiv) tanulmanyok varhaté befejezésének ideje,

(xv) jogviszonyban részes nevelési-oktatasi intézmények neve, cime, OM
azonositdja,

(xvi) jogviszonyt megalapozé kdznevelési alapfeladat,

(xvii) nevelés, oktatas helye.

(xviii) gyermekvédelmi tdmogatasroél sz6l6 hatarozat

(xix) Magyar Allamkincstar altal kiadott nagycsaladosok hatdsagi igazolasa

(xx) pénzforgalmi jelz6szam és pénzforgalmi jelz6szamot vezetd pénzigyi
intézmény,(6sztondij, palyazat esetében)



1.3. ALKALMAZOTTAKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

12. A ZSPSZ-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyulé egyéb
jogviszonyban all6 személyek egyes személyes adatait a ZSPSZ jogosult
kezelni. A ZSPSZ az Nktv. 43-44. § értelmében kezeli a kdvetkez6, a ZSPSZ-
val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyulé egyeéb jogviszonyban lévé
természetes személyek adatai:

(xviii) név,

(xix) anyja neve,

(xxX) nem,

(xxi) allampolgarsag,

xxii) szuletési hely és id6,

xxiii) oktatasi azonosité szam,

xxiv) pedagogusigazolvany szama,

XXV) végzettségre és szakképzettségre vonatkozé adatok, ennek keretében:
felsboktatasi intézmény neve, diploma szama, végzettség és
szakképzettség megnevezése, tovabba megszerzésének ideje,
szakvizsga, illetve doktori fokozat megszerzésének ideje,

(xxvi) munkakdr megnevezése (6raado altal oktatott targy, foglalkozas),

(xxvii) munkaltatora vonatkozé adatok, ennek keretében: munkaltato
megnevezése, cime, OM azonositdja,

(xxviii) munkavégzés helye,

(xxix) munkaviszony, illetve foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszony
kezdetének ideje, id6tartama, megsziinésének jogcime és ideje,

(xxx) vezetbi beosztas,

(xxxi) besorolas,

(xxxii) munkaidé mértéke,

(xxxiii) tartds tavollét id6tartama,

(xxxiv) lakcim,

(xxxv) elektronikus levelezési cim,

(xxxvi) eldmenetellel,n pedagdgiai-szakmai ellenérzéssel,
pedagogustovabbképzéssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére
vonatkozo6 adatok,

(xxxvii) szakmai gyakorlat ideje,

(xxxviii) akadémiai tagsag,

(xxxix) munkaid6-kedvezmény ténye,

(xI) mindsité vizsga kinevezési (munka) szerzédésben rogzitett hatarideje,
jelentkezési idépontja, a mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras idépontja
és eredménye,

(xli) a pedagogiai-szakmai ellenérzés idépontja, megallapitasai.

.~~~ A~

13. A ZSPSZ a 12. pontban meghatarozott adatokon kivul jogosult kezelni a
munkavallalék, valamint a ZSPSZ-val foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszonyban
allé személyek foglalkoztatassal, illetve alkalmassaggal kapcsolatos kdvetkez6 adatait
is:

(i) pénzforgalmi jelz6szam és pénzforgalmi jelz8szamot vezetd pénzugyi

intézmény,
(i) csaladi allapot, gyermekek, illetve eltartottak szama, eltartas kezdete,
(iii) tarsadalombiztositasi azonosité szam,
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(iv) adészam,

(v) telefonszam, illetve egyéb kozvetlen elérhetbség,

(vi) idegen-nyelv ismeret,

(vii) hatosagi erkolcsi bizonyitvany szama és kiallitasanak ideje,

(viii) fegyelmi, etikai blntetésre, kartéritésre kotelezésre vonatkozé adatok,

(ix) rendes szabadsag kiadasara vonatkozo adatok,

(x) munkabér, tovabba a munkaltaté altal adott munkabéren kivlli juttatasok és
azok jogcimei,

(xi) munkaltatéval szemben fennallo tartozasok és azok jogcimei.

I1.4. HONLAP-LATOGATASHOZ KAPCSOLODO ADATKEZELES

14. A ZSPSZ a www.zspsz.hu honlap hasznalatakor, illetve e honlapon keresztil
hirlevél szolgaltatast nem Uzemeltet, cookie-kat nem engedélyez.

15. Felhasznald kizardlagos felelésséggel tartozik azért, hogy a ZSPSZ altal
uzemeltetett halozaton belépéshez hasznalt felhasznald nevét és jelszavat harmadik
személy tudomasara ne hozza. A ZSPSZ nem vallal felel6sséget azért, ha Felhasznalé
felhasznald nevét és jelszavat harmadik személy tudomasara hozza vagy egyébként
a nyilvanossag felé kozvetiti, és amelynek eredményeként Felhasznalé személyes
adataihoz valé joga harmadik személy altal elkdvetett jogellenes cselekmény
eredményeként sérulnek.

I.5. VAGYONVEDELMI CELU ADATKEZELES

16. A ZSPSZ vagyonbiztonsagi okokbdl, értékei és berendezései védelmére,
kamerarendszert épittetett ki és mikddtet azon teruletén, ahol allandé6 munkavégzés
vagy tanitas nem torténik. A felvételek kizarélag vagyonbiztonsagi célt szolgalnak,
abba betekintéssel csak arra jogosultak rendelkeznek.(Iskoladrok, Vezet6ség) A
felvételeket harmadik félnek a ZSPSZ nem szolgaltatjia ki, kivéve hatdsagi
felszolitasra. A felvételek megdrzésének hatarideje 3 hét, azon tul a ZSPSZ koteles a
felvételeket megsemmisiteni.

[l. ADATKEZELES ES TAROLAS RENDJE

17. A ZSPSZ személyes adatokon veégzett adatkezelése soran minden esetben
megfelel a jogszerliség, tisztességes eljaras, atlathatésag, célhoz kotottség,
adattakarékossag, pontossag, korlatozott tarolhatésag, elszamoltathatésag, valamint
az integritas elveihez és az adatok bizalmas jellegéhez. A ZSPSZ személyes adatot
(i) kizarélag az érintettél szarmazo, konkrét célra iranyuld adatkezeléshez vald
onkéntes hozzajarulasa esetén; vagy

(i) az érintett és a ZSPSZ kodzott kotott valamely szerzédés teljesitéséhez szikséges
korben; végul

(iif) a ZSPSZ-ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez jogosult kezelni.

18. A ll.1. és a Il.2. alfejezetekben meghatarozott személyes adatok ZSPSZ szamara
torténé atadasa a jogosultak 6nkéntes adatszolgaltatasa alapjan torténik, és a ZSPSZ
kizardlag — a II.1. alfejezet keretében — a felvételi eljarasban valé részvételi igény
felméréséhez, a késdbbi felvételi eljarasban valo felhasznalashoz, valamint a



ZSPSZ rendszeres hirlevél-szolgaltatasahoz, illetve — A 11.2. alfejezet keretében — a
felvételi eljarassal kapcsolatos adminisztrativ (igy kulonésen a [leendd] tanuldi
jogviszony létesitéséhez szikséges iratok elkészitéséhez) és statisztikai
ugyintézéshez jogosult az igy tudomasara jutott személyes adatokat felhasznaini.

19. A 11.3., illetve 11.4. alfejezetekben meghatarozott adatok jogosultak altali
szolgaltatasa jogszabaly alapjan kételez6, amelyeket a ZSPSZ kizardlagos a
jogszabalyban meghatarozott korben és célra hasznalhatja fel, igy kulonésen — de
nem kizarélagosan — jogviszony létrejottével, modosulasaval, megsziinésével,
alkalmazottak esetén a besorolasi kdvetelmények igazolasaval, jogviszonybdl eredd
kotelezettségek teljesitésével, juttatdsok megallapitasaval, folydsitasaval kapcsolatos
szervezési és adminisztrativ, illetve statisztikai feladatok ellatasa. A személyes
adatokat a ZSPSZ a jogviszony kezdetétél a jogviszony megsziinését kdvetén
harmadik év december 31. napjaig, illetve az iratdérzési kotelezettség hatalya ala
tartozo iratokon tarolt személyes adatok esetén ezen iratérzési id6 leteltéig kezelheti,
kivéve a maradando értékiinek mindsitett iratokat. E hataridéket kovetéen a ZSPSZ
az adatkezelést koteles megszuntetni és a kezelt, illetve meg6rzott adatokat koteles
megsemmisiteni, illetve azokat statisztikai célbdl anonimizalni.

20. A 11.3. alfejezetben meghatarozott személyes adatok alapjan a ZSPSZ un.
Osszesitett tanuldi nyilvantartast is koteles vezetni, amely osztalyonként csoportositva
tartalmazza — a ZSPSZ adatain tul — a 12. pont (i), (i), (v), (vi), (viii),

(x), (xii) alpontok szerinti adatokat, tovabba a tanulé kulén erre vonatkozé
hozzajarulasaval telefonszamat, illetve email cimét.

21. A ZSPSZ a I1.3. alfejezetben meghatarozott személyes adatok alapjan koteles
vezetni a torzskonyveket, a bizonyitvanyokat, a beirasi napldkat, az osztalynaplokat,
valamint a diakigazolvanyok nyilvantartasat.

22. A 11.4. alfejezetben meghatarozott személyes adatok vonatkozasaban a ZSPSZ
csak a kovetkez6 személyek szamara biztosithat betekintést:

(i) a ZSPSZz-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonyban
allé olyan személy, akinek munkakori kotelezettsége teljesitése érdekében
elengedhetetlen a személyes adatot tartalmazo iratba valo betekintés;

(i) személyes adat jogosultja;

(i) olyan személy, aki szamara betekintetéshez valo jogot jogszabaly biztositja, és e
jogosultsagat a ZSPSZ vezetéje elétt megfelel6en igazolta;

23. A 1l.4. alfejezetben meghatarozott személyes adatokbdl a munkaltatéi jogok
gyakorlasara jogosult vagy az altala meghatalmazott Ugyintéz6 0Osszeallitia a
munkavallalé (foglalkoztatott) személyi iratait, amelyeket a tébbi személyes adattol
elkilonitetten kotelezé megdrizni, annak csak a kdvetkezé iratok lehetnek részei:

(i) munkavallalé (foglalkoztatott) személyi anyaga, amelynek része a munkavallaléi
alapnyilvantartas;

(if) munkavallal6 (foglalkoztatott) a Munka Torvénykonyverél szolé 2012. évi I. tdrvény
46. § (1) bekezdés szerinti tajékoztatasardl szolo irat;

(iii) munkavallalé (foglalkoztatott) jogviszonnyal 6sszefliggd iratai;

(iv) munkavallalo (foglalkoztatott) pénzforgalmi szamlgja;

(v) munkavallalé (foglalkoztatott) altal dnkéntesen, kulon irasbeli hozzajarulasaval
atadott iratok.



24. Azon természetes személyek, akiknek |l. fejezet szerinti személyes adatait az
ZSPSZ a jelen Szabalyzatban meghatarozottak szerint kezeli, tajékoztatasra
jogosultak
(i) a személyes adataik kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjardl idétartalmaral,
(i) az adattovabbitas szabalyairal,
(iii) a személyes adatok modositasanak, illetve torlésének lehetéségérdl,
(iv) az adatkezel6 ZSPSZ, illetve képvisel6je nevérdl és elérhetéségérdl, valamint
(v) a jogorvoslati lehetéségekrél (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag
Hatosag, birosag).
A tajékoztatas megadasaért, illetve megkuldéséért, tovabba a jelen Szabalyzat
www.zspsz.hu oldalon torténd elérhetbvé tételéért a ZSPSZ vezetdje felel, aki e
kotelezettsége teljesitéseért a személyes adat jogosultjatol kulon dijazast nem kérhet.

25. A 24. pont szerinti tajékoztatast a ZSPSZ

(i) a ZSPSZ-ba felvételi jelentkezést benyujtd természetes személyek esetén a felvételi
tajékoztatdo megkuldésével egy idében elektronikus uton;

(ii) alkalmazottakat érinté adatkezelés esetén a munkaviszony vagy foglalkoztatasra
iranyul6 egyéb jogviszony létrejottekor, a munkaba allast megel6zéen papir alapon;
(iii) tanuldkat érint6 adatkezelés esetén a tanuldi jogviszony létrejottét kdvetben
haladéktalanul papir alapon;

26. A ZSPSZ nem jogosult a kezelésében all6 adatok O0sszekapcsolasara, kivéve
torvényben meghatarozott célra, indokolt esetekben.

27. A ZSPSZ vezetbjének képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett
személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

28. Az ZSPSZ vezetbje koteles a ZSPSZ adatkezelési tevékenységérdl nyilvantartast
vezetni, amely a kdvetkezdket tartalmazza:

() a ZSPSZ mind adatkezel6 neve és elérhet6ségei, tovabba a ZSPSZ vezetdjének
neve és elérhetdségei;

(ii) az adatkezelés célja;

(iii) az érintettek és a személyes adatok kategodriai;

(iv) adattovabbitas cimzettjeinek kategoriai;

(v) az egyes adatkategoriak torlésére elbiranyzott adatkategoriak.

29. A személyes adat jogosultja jogosult a ZSPSZ altal réla megdrzdétt, illetve kezelt
olyan személyes adatok tartalmardl, kategorigjardl, az adatkezelés céljardl,
jogalapjarol, adatkezelés és tarolas id6tartamardl, tovabba a személyes adatot
megismerd személyekrdl, az adatkezelés folyamatban 1étérdl, személyes adatokra
vonatkoz6 modositasi, torlési jogardl, jogellenes adatkezeléssel szembeni jogorvoslati
lehetéségeirdl felvilagositast, illetve betekintetést kérni.

Felvilagositas, illetve betekintés iranti kérelmét a személyes adatok jogosultja a
gazdasagi.zspsz@gmail.com email cimre torténé megkuldéssel, vagy igénye
papirlapu el6terjesztésével kezdeményezheti.

30. A betekintést a ZSPSZ ugy koteles biztositani, hogy a személyes adatok jogosultja
a betekintést soran mas személyek személyes adatait ne ismerhesse meg. A



tajékoztatas megadasara (feldolgozott adatok koére, adatkezelés célja, jogalapja,
adatkezelésben résztvevd személyek, adatkezeléssel O6sszefuggd tevékenységek,
adattovabbitas cimzettjei és adattovabbitas indoka) a ZSPSZ a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 8 munkanapon belll, irasban koteles eleget tenni.

31. A személyes adatok jogosultja jogosult a ZSPSZ altal kezelt személyes adatai
modositasa (helyesbitése), tovabba javitasa kezdeményezésére. E mddositas, javitas
iranti kérelmet a jogosult a gazdasagi.zspsz@gmail.com email cimre torténd
megkuldéssel, vagy igénye papir alapu elbterjesztésével kezdeményezheti. A
szemeélyes adatok jogosultja jogosult személyes adatai torlésének kérelmére, amelyek
ugyanezen az email cimen, vagy papir alapon el6terjesztett személyes adatai (vagy
azok egy részeének) torlésére vonatkozo kérelemmel kezdeményezhet amennyiben a
kovetkezd indokok valamelyike fennall:

(i) a személyes adatokra mar nincs szikség abbodl a célbdl, amelybdl azokat

gydjtottek, vagy mas modon kezelték;

(i) az érintett visszavonja a konkrét célra vonatkozd adatkezeléshez vald

hozzajarulasat és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

(iii) a személyes adatait a ZSPSZ jogellenesen kezelte;

(iv) a személyes adatokat a ZSPSZ-ra alkalmazando unios vagy magyar tagallami

jogban elbirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell. A médositas, kijavitast

vagy torlés iranti kérelemnek a ZSPSZ a kérelem kézhezvételét kovetd 8

munkanapon belll koteles eleget tenni.

32. A személyes adatok jogosultja hatarid6 és indokolasi kotelezettség nélkil jogosult
az altala a ZSPSZ-nak személyes adatai kezeléséhez (6nkéntesen) megadott
hozzajaruldasa visszavonasara. A hozzgjarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapul6 visszavonas el6tti adatkezelés jogszerlségét. A hozzajarulas
megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell.

33. Amennyiben a személyes adatok jogosultja azt észleli, hogy személyes adataihoz
valé jogat az ZSPSZ adatkezelése soran az ZSPSZ megseértette, ugy jogosult az
ZSPSZ vezet6jéhez fordulni. Az ZSPSZ vezetbje a panasz kozlését kovetd
haladéktalanul megvizsgalja az ugyet, és a panasz kozlését koveté 30 napon beldl
irasban tajékoztatja a panasz el6terjesztéjét a panasz alapjan tett intézkedéseirdl,
illetve elutasitasarol, tovabba ezek ténybeli és jogi indokairdl.

34. Amennyiben a panaszt az ZSPSZ vezetdje megalapozottnak talalja, ugy koteles
megtenni a személyes adatok védelme érdekében szikséges intézkedéseket, igy
koteles a panasszal érintett adatkezelést megszuntetni és az adatokat zarolni,
valamint értesiteni minden olyan személyt, illetve szervet, aki (amely) részére a
panasszal érintett adatot tovabbitottak.

35. A panasz elutasitasa esetén a panasz el6terjeszt6jét tajékoztatni kell jogorvoslati
lehet6ségeirdl (igy kulondsen a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag
Hatésag, valamint birésag eljarasa).

36. A panaszrdl, illetve az elbiralasa soran keletkezett tajékoztatasrol a ZSPSZ

vezetbje jegyz6konyvet koteles felvenni, amelynek elsé példanyat az adatkezelés
helyén, masodik példanyat a ZSPSZ vezet6jénél kotelezb 6t évig megbrizni.
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37. Az érettségi vizsga és a szakmai vizsgan un. korlatozott terjesztésii minésitéssel
ellatott feladatlapjai, amennyiben azokat az erre jogosult min6sité szolgalati titoknak
min@sitett, a mindsités érvényességi ideje alatt a ZSPSZ valamennyi — az iratok
kezelésére jogosult — alkalmazottja a szolgalati titokra vonatkozé rendelkezések
szerint koteles kezelni. Az érettségi vizsgakkal és a szakmai vizsgakkal kapcsolatos
tanuloi adatok, a szobeli és irasbeli tételekre és feladatlapokra vonatkozéan a ZSPSZ
alkalmazottjainak tudomasara jutott valamennyi informacié, a vizsgakon részt vevd
tanuldk eredményei szolgalati titok targyat képezik.

IV. ADATOK TOVABBITASANAK RENDJE

38. A 13. pontban meghatarozott személyes adat tovabbitdsara a ZSPSZ mint
adatkezel6 csak
(i) az egyes, a foglalkoztatashoz kot6dd juttatasok jogszerl igénybevételének
megallapitasa céljabal;
(i) az adatok pontossaganak, teljességének, id6szerliségének biztositasa
erdekében;
(iii) a pedagogusigazolvany igénylésével kapcsolatos eljaras keretében azonositas
erdekében a személyiadat- és lakcimnyilvantartas részére torténé megkuldése
céljabdl;
(iv) az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzések, illetve a pedagdégusok mindsitd
vizsgajanak, minésit6 eljaras lefolytatasa érdekében; valamint
(v) statisztikai felhasznalas céljara személyazonositasra alkalmatlan maddon
jogosult.

39. A 38. pont alapjan a ZSPSZ a személyes adatokat csak olyan személy részére
tovabbithatja, akiknek, illetve amelyeknek a jogszabalyban vagy a jelen szabalyzatban
meghatarozott tevékenysége ellatasahoz az elengedhetetlen, illetve akik, illetve
amelyek e személyes adatok megismerésére jogszabaly vagy engedély alapjan
jogosultak.

40. A ZSPSZ kezelésében és tarolasaban allé személyes adat tovabbitasara kizarolag
a ZSPSZ vezetdje jogosult.

41. A ZSPSZ a személyes adatok jogosultjainak kulon erre vonatkozé engedélye
nélkdl is jogosult a kdznevelési intézmények vonatkozasaban elbirt és jogszabalyban
meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettségnek adattovabbitas révén eleget tenni

42. A ZSPSZ csak torvény el6irasa alapjan, valamint a kovetkezd feltételek
teljesitésével jogosult teljesiteni olyan megkereséseket, amelyek a ZSPSZ
kezelésében all6 személyes adatok tovabbitasara vonatkozik. E tovabbi feltételek a
kovetkezdk:

(i) a személyes adat jogosultja a személyes adat tovabbitasara félreérthetetlen
beleegyezését adta és a ZSPSZ altali egyedi adattovabbitashoz kildén hozzajarulasat
megadta; vagy

(i) a személyes adat jogosultja elére altalanossagban is megadhatja beleegyezését,
illetve hozzajarulasat, amely szolhat hatarozott idére, vagy az adattovabbitasi kérelmet
el6terjesztd meghatarozott személyek, illetve szervek korére,
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(iii) torvény altal buntetendd, jogsérté cselekmény elkdvetésének lehetésége
felmertlésével a személyes adatnak az illetékes hatdésag, birosag részére torténd
megkuldése,

(iv) adatfeldolgozénak szerz6dés keretében, szerz6désbél eredd kotelezettsége
teljesitéséhez feltétlenll szlikséges mértékben.

A (iii) alpontban meghatarozott feltételek teljestulése esetén a Gimnazium jogosult
kiadni a vonatkoz6 és a Gimnazium altal kezelt személyes adatot a jogszabalyon
alapul6 adatkérések teljesitése érdekeében.

A (iv) alpontban meghatarozott szolgaltatasok elvégzésére megbizott adatfeldolgozot
minden esetben titoktartasi kotelezettség terheli a feladat-ellatasa soran birtokaba
kerult személyes adat vonatkozasaban.

43. Amennyiben az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség valamely —
Magyarorszagtol eltéré6 — allamaba iranyul, ugy a ZSPSZ nem koételes vizsgalni az
adott allam személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabalyi elbirasai altal
biztositott védelem szintjét; amennyiben az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi
Térség allamaitol eltéré allamba iranyul, ugy a ZSPSZ koételes vizsgalni, hogy az
adattovabbitasnak a jogszabalyban meghatarozott feltételei ebben az allamban
fennallnak-e.

44. A ZSPSZ koteles gondoskodni arrél, hogy a személyes adatok statisztikai célu
adattovabbitasa soran a személyes adat jogosultja és a statisztikai célra megkuldott
adatok ne legyenek 6sszekapcsolhatok.

45. Az adattovabbitasrél a ZSPSZ vezetbje jegyz6konyvet koteles felvenni, amelynek
els6 példanyat az adatkezelés helyén, masodik példanyat az ZSPSZ vezet6jénél
kotelezb 6t évig megdrizni.

V. ADATBIZTONSAGI SZABALYOK

46. A ZSPSZ az adatkezelés jellege, hatdkore, korulmeényei és célja, valamint a
személyes adat jogosulja jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinlisegl és
sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak biztositasa céljabol, hogy a személyes adatok
kezelése a jelen Szabalyzattal, valamint a mindenkor hatalyos jogszabalyokkal
0sszhangban torténjen.

47. A ZSPSZ altal kezelt, illetve 06rzétt személyes adatokat a ZSPSZ a
kovetkezdképpen tarthatja nyilvan:

(i) papir alapu iraton rogzitett személyes adat;

(ii) elektronikus nyilvantartasba rogzitett személyes adat;

(iii) elektronikusan létrejott, papir alapon meg6érzétt iraton rogzitett személyes adat;
(iv) a ZSPSZ honlapjan kozzétett személyes adat.

48. A ZSPSZ a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba
az adatkezelés jellege, hatokore, korulményei és céljai, valamint a szemeélyes adatok
jogosultjai jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valoszinliségl és sulyossagu
kockazat figyelembevételével mind az adatkezelés modjanak meghatarozasakor,
mind pedig az adatkezelés soran olyan megfeleld technikai és szervezési
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intézkedéseket hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek
megvalositasa, masrészt az érintettek jogainak védelméhez szikséges garanciak
beépitése az adatkezelés folyamataba.

49. A papir alapu iratot a ZSPSZ koételes jol zarhatd, tizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben elhelyezni, illetve biztositani, hogy az aktiv
kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes Ugyintézdk, illetve a ZSPSZ vezetbje
férhessen hozza. A papir alapu iratok archivalasat az ZSPSZ évente egyszer koteles
elvégezni, az archivalt iratokat a ZSPSZ 8 évig koteles megbrizni.

50. A ZSPSZ koteles gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatok elektronikus
kezelése és tarolasa, valamint tovabbitasa soran megteszi mindazon technikai és
szervezési intézkedéseket, amelyek ahhoz szukségesek, hogy a technika mindenkori
fejlettségi szintén a ZSPSZ azt a technikai megoldast tudja valasztani ezek
lebonyolitasahoz, amely a személyes adatok védelmének magasabb szintét
garantalja.

51. A ZSPSZ koteles az altala kezelt, illetve 6rzott személyes adatokat védeni,
kuldonésen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisitést, véletlen megsemmisulés és
sérulés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné
valas ellen.

VI.  ADATVEDELMI INCIDENS

52. Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sérulése, amely a ZSPSZ altal tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valé6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

53. Adatvédelmi incidens esetén a ZSPSZ nevében a ZSPSZ vezetdje legkésébb 72
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott koteles azt
bejelenteni a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosagnak, kivéve, ha
az adatvédelmi incidens nem jar kockazattal a személyes adat jogosultjanak jogaira
€s szabadsagaira.

54. A bejelentésnek a kdvetkezbket kell tartalmaznia:
(i) az adatvédelmi incidens jellege, az érintettek és érintett adatok kategoriai és
hozzavetbleges szamuk;
(i) a ZSPSZ, valamint az ZSPSZ vezetbjének neve és elérhetdsége;
(iii) az adatvédelmi incidensbdl ered6, valdszinlsitheté kdvetkezmények;
(iv) az adatvédelmi incidens orvoslasara, kdvetkezményei enyhitésére tett vagy
tervezett intézkedések ismertetése.

55. Ha az adatvédelmi incidens valdszin(sithetéen magas kockazattal jar a személyes

adat jogosultjanak jogaira és szabadsagaira, ugy a ZSPSZ nevében a ZSPSZ vezetdje
haladéktalanul koteles az adatvédelmi incidensrél az érintettet tajékoztatni.
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VII.  VIL. AQATKEZI;LESSEL FOGLALKOZO ALKALMAZOTTAK
KORE ES HATASKOREIK

56. A ZSPSZ altal kezelt személyes adatokat kizarélag a ZSPSZ munkavallaldi, illetve
a ZSPSZ-val foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonyban allé személyek, munkakori
kotelezettségeik teljesitéséhez elengedhetetlendl sziikséges mértékig ismerhetik meg.

57. A ZSPSZ-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyulé egyéb
jogviszonyban all6 minden olyan személy, aki munkakori kotelezettsége teljesitése
keretében személyes adatot kezel, koteles a jelen Szabalyzat és a vonatkozd
jogszabalyok mindenkori megtartasaval a személyes adatot védeni, megdrizni, illetve
azokhoz valo illetéktelen hozzaférést megakadalyozni, tovabba biztositani, hogy a
személyes adatokat kizarolag az el6re rogzitett célra felhasznaljak fel.
58. A jelen Szabalyzatban meghatarozott kotelezettségek — kotelezettek altali —
teljesitéséért az ZSPSZ vezetbje felelbés. A ZSPSZ vezetbjének jelen Szabalyzatbol
eredd hataskore kulonosen:

(i) a Il. fejezetben meghatarozott adatrogzitések felugyelete, illetve érintettektél az

adatkezeléshez vald hozzajarulas beszerzésének ellenérzése;

(i) a lll. fejezetben meghatarozott adattovabbitas teljesitése;

(i) az V. fejezet szerinti adatbiztonsagi eléirasok és technikai megoldasok

folyamatos figyelemmel kisérése és értékelése, valamint javitasara valo javaslat

tetele;

(iv) a tajékoztatas megadasanak biztositasa (29. pont), betekintés engedélyezése

(29-31. pontok), médositasi, illetve torlési kérelem teljesitése (31. pont), panaszok

elbiralasa (33-36. pontok);

(v) az érintett személyes adatainak kezeléséhez vald hozzajarulasa megadasanak

egyedi kérelemre torténd igazolasa;

(vi) a 28. pont szerinti nyilvantartas vezetése;

(vi) 53. és 55. pontok szerinti bejelentés, illetve tajékoztatas megadasa;

(viii) jelen Szabalyzatra vonatkozé mindenkori jogszabalyi rendelkezések

vizsgalata és a médositasok atvezetése (63. pont).

59. Amennyiben a ZSPSZ az adatkezelést sajat alkalmazottai utjan nem tudja
elvégezni, ugy jogosult azt kiulsé szervezet utjan, megbizasi jogviszony keretében
ellatni. A megbizasi szerz6désbe a felek kotelesek kulon meghatarozni a titoktartasi
kotelezettség teljesitésére, illetve megszegése kovetkezményeire vonatkozo
rendelkezéseket. A ZSPSZ A&ltal megbizott adatfeldolgozé szervezet tovabbi
adatfeldolgozo igénybevételére nem jogosult.

60. Minden személy, illetve torvényes képviselbje, akinek személyes adatat a ZSPSZ
kezeli, illetve 6rzi, kdteles a személyes adataiban kovetkezd valtozast — e valtozast
kévetd — 8 napon belll jelezni a ZSPSZ vezetdjének a titkarsag.zspsz@gmail.com
email cimen vagy bejelentése papir alapu el6terjesztése utjan.
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VIIl. SzZABALYZAT ELFOGADASA, JOVAHAGYASA, MEGTEKINTESE
61. A jelen Szabalyzat a ZSPSZ fenntartdja jovahagyasaval |ép hatalyba.

62. A jelen Szabalyzatot a hatalyba lépését kovetden keletkezd, illetve fennalld
valamennyi jogviszonyra alkalmazni kell. A jelen Szabalyzat hatalyba lépését kovetben
a Szabalyzat hatalyba |épésérél a ZSPSZ vezetbje koteles a www.zspsz.hu honlapon
e Szabalyzatnak kozzététele utjan tajékoztatni az érintetteket.

63. A ZSPSZ nevelbtestllete ezennel felhatalmazza a ZSPSZ vezetdjét, hogy a jelen

Szabalyzattal 6sszefliggd jogszabalyok modositasait mindenkor atvezesse és a
Szabalyzat hatalyositott valtozatat a www.zspsz.hu honlapon kézzétegye.

IX. ZARO RENDELKEZESEK
64. Amennyiben a jelen Szabalyzat szerint kiskoru személy nyilatkozat tételére koteles
vagy jogosult, ugy a cselekv6képtelen kiskoru helyett és nevében torvényes
képvisel6je jar el, a korlatozottan cselekvbképes kiskoru jognyilatkozatanak
érvényességehez torvényes képviselbje hozzajarulasara szukséges.

Zsambék, 2022. november 30.

Zsambéki Premontrei Technikum, Szakképz6 Iskola és Gimnazium
oktatoi testilete képviseletében
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